
 
 
Estratto del verbale della procedura di valutazione comparativa per titoli ed eventuale colloquio per 
il conferimento di un incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento di attività di orientamento 

specialistico, sviluppo di carriera e placement per allievi e Alumni, a supporto del Careers Service 
(CS) e della Student and Alumni Association (SAA) nel contesto del progetto Enlighten Career Paths 

(ECP) - indetta con DDG 20906(66)VII.1.04.12.24 

 

Verbale n. 1 - DEFINIZIONE CRITERI E VALUTAZIONE TITOLI 

 

Il giorno 07/01/2025 alle ore 15:00 si riunisce presso la sede della Scuola in Piazza San Ponziano 6, aula Meeting 

Room, la Commissione nominata con DDG 00071(1)VII.1.07.01.25, per l’espletamento della procedura sopra 

specificata, così costituita: 

• Prof. Ennio Bilancini, Professore Ordinario e Prorettore a open science, orientamento e intelligenza 

artificiale (IA), Scuola IMT Alti Studi Lucca; 

• Dott.ssa Daniela Giorgetti, Ufficio Dottorato e Alta Formazione, Scuola IMT Alti Studi Lucca; 

• Dott.ssa Emilia Spinetti, Ufficio Risorse Umane, Scuola IMT Alti Studi Lucca. 

La Commissione stabilisce all’unanimità di nominare Presidente il Prof. Ennio Bilancini e segretaria verbalizzante 

la Dott.ssa Emilia Spinetti. 

La Commissione stabilisce il termine ultimo del procedimento a sei mesi dalla data odierna, ossia entro il 

07/07/2025.  

[OMISSIS] 

La Commissione ricorda che la selezione è per titoli e consiste nella valutazione del cv e della lettera di 

presentazione presentati dai candidati e che è facoltà della Commissione invitare i candidati ad un colloquio qualora 

dal cv e dalla lettera di presentazione non emergano elementi sufficienti per la valutazione. 

La Commissione, preso atto delle attività e delle competenze richieste dal profilo, passa quindi a definire i criteri 

di valutazione come da tabella seguente: 

Criterio Punteggio massimo 

Formazione e competenze professionali in ambiti 

attinenti al profilo 

7 

Esperienza nel campo dell’orientamento e nello 

svolgimento di attività di career counseling a livello 

universitario 

15 

Conoscenza degli applicativi informatici 3 

Padronanza della lingua inglese 5 

 



 
 
La Commissione stabilisce che la soglia di idoneità è posta a 18/30 e ricorda che a norma dell’art. 4 del bando in 

caso di parità di punteggio sarà data prevalenza alla/al candidata/o in possesso del titolo di dottorato. 

[OMISSIS] 

Alle ore 15:58 la seduta è tolta. 

[OMISSIS] 


